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Tentang
PENYUSUNAN DAN EVALUASI SASARAN KINERJA PEGAWAI (SKP) TAHUN 2025
SERTA PENYUSUNAN RENCANA SKP TAHUN 2026

Kepada Yth.
1. Para Wakil Direktur
2. Para Kepala Bagian,Kepala UPA, Kepala Pusat, Ketua Jurusan dan Kepala Subbagian
3. Seluruh Dosen dan Tenaga Kependidikan PNS /PPPK Di Lingkungan Politeknik Negeri

Semarang

Menindaklanjuti Surat Pit. Kepala Biro Organisasi dan Sumber Daya Manusia Kementerian Pendidikan
Tinggi, Sains, dan Teknologi Nomor: 0259/A3/KP.11.00/2026 tanggal 22 Januari 2026 hal Penyusunan
SKP Tahun 2025 dan 2026 , serta dalam rangka pengelolaan kinerja Pegawai ASN sesuai dengan
PermenPANRB Nomor 6 Tahun 2022 dan Permendiktisaintek Nomor 23 Tahun 2025, dengan ini kami
sampaikan hal-hal penting sebagai berikut:

1. Evaluasi SKP Tahun 2025 Penyusunan Rencana dan Evaluasi Sasaran Kinerja Pegawai (SKP)
tahun 2025 wajib diselesaikan paling lambat pada tanggal 25 Januari 2026.

2. Sanksi Terkait Tunjangan Kinerja Hasil evaluasi triwulan IV (Oktober - Desember) SKP tahun
2025 merupakan dasar pencairan Tunjangan Kinerja periode triwulan I (Januari - Maret) tahun
2026. Perlu diperhatikan bahwa apabila pegawai tidak menyelesaikan SKP tahun 2025, maka
Tunjangan Kinerja dari unsur kinerja (sebesar 70%) pada Triwulan I tahun 2026 akan
diberikan sebesar 0 (nol).

3. Penyusunan SKP Tahun 2026 Penyusunan dan Persetujuan Rencana SKP tahun 2026 harus
diselesaikan paling lambat pada minggu pertama bulan Februari 2026.

Mengingat batas waktu penyusunan SKP 2025 yang sangat singkat paling lambat pada tanggal 25
Januari 2026, kami meminta seluruh Pegawai untuk segera melakukan koordinasi dengan atasan

langsung masing-masing guna percepatan proses penyelesaian dan persetujuan pada sistem yang berlaku.

Demikian untuk menjadi perhatian dan dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab. Atas kerja sama

yang baik, kami ucapkan terima kasih.
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