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Di

1.

Tempat

Bersama ini kami beritahukan bahwa pada Tahun Anggaran 2018, Pusat
Pembinaan Jabatan Fungsional Kepegawaian bekerjasama dengan Pusat
Pengembangan Aparatur Sipil Negara akan menyelenggarakan Diklat
Fungsional Analis Kepegawaian Keahlian sebanyak 2 (dua) kelas dengan
jumlah kuota masing-masing kelas sebanyak 40 (empat puluh) orang dan
Keterampilan sebanyak 1 {satu) kelas dengan jumlah kuota 40 (empat)
puluh orang, diklat dimaksud sebagai salah satu persyaratan pengangkatan
dalam jabatan Analis Kepegawaian Keahlian dan Keterampilan yang
direncanakan akan diselenggarakan pada bulan Februari 2018 bertempat
di Pusbang ASN Badan Kepegawaian Negara ~ Ciawi, Bogor.

. Untuk kelancaran pelaksanaan Diklat dimaksud perlu disampaikan hal-hal

sebagai berikut:

a. Pelaksanaan Diklat Fungsional Analis Kepegawaian Keahlian
diutamakan bagi pengangkatan pertama kali dari CPNS dengan
persyaratan sebagai berikut :

1) Berijazah paling rendah Strata Satu (S1) / Diploma IV (D IV) : lmu
Kepegawaian, Ilmu Manajemen, [lmu Politik, Ilmu Administrasi
Negrara, Ilmu Administrasi Publik, llmu Hukum, lmu Pemerintahan,



[lmu Sosial Politik, Ilmu Kebijakan Publik, Ilmu Ekonomi Manajemen
SDM, dan Ilmu Sosiologi.

2) Pangkat paling rendah Penata Muda,golongan ruang lll/a; dan
3) Formasi Jabatan Fungsional Analis Kepegawaian

Pelaksanaan Diklat Fungsional Analis Kepegawaian Keahlian bagi PNS
yang akan melakukan perpindahan jabatan dari Jabatan Pimpinan
Tinggi, Jabatan Administrasi, dan Jabatan Fungsional dengan
persyaratan sebagai berikut :

1) Berijazah paling rendah Strata Satu (S1) / Diploma IV (D IV) : Ilmu
Kepegawaian, Ilmu Manajemen, Ilmu Politik, Ilmu Administrasi
Negrara, [lmu Administrasi Publik, Ilmu Hukum, Ilmu Pemerintahan,
Ilmu Sosial Politik, l[lmu Kebijakan Publik, Ilmu Ekonomi Manajemen
SDM, dan Ilmu Sosiologi.

2} Pangkat paling rendah Penata Muda, golongan ruang I/ a;

3} Usia pada saat selesainya Diklat paling tinggi 52 (lima puluh dua)
tahun; dan

4) Pernyataan dari pejabat yang berwenang bahwa memiliki
pengalaman dalam kegiatan manajemen PNS/ pengembangan sistem
manajemen PNS paling singkat 2 (dua) tahun.

Pelaksanaan Diklat Fungsional Analis Kepegawaian Keterampilan
diutamakan bagi pengangkatan pertama kali dari CPNS dengan
persyaratan sebagai berikut :

1) Berijazah paling rendah Diploma III (D.III) Ilmu Kepegawaian, llmu
Ekonomi Manajemen SDM, IImu Manajemen Administrasi, [lmu
Administrasi Perkantoran, dan Ilmu Kesekretariatan.

. 2) Pangkat paling rendah Pengatur, golongan ruang II/c;
3) Formasi Jabatan Fungsional Analis Kepegawaian

Pelaksanaan Diklat Fungsional Analis Kepegawaian Keterampilan bagi
PNS yang akan melakukan perpindahan jabatan dari jabatan
Administrasi dan jabatan fungsional dengan persyaratan sebagai
berikut:

1) Berijazah paling rendah Diploma III (D.II} Ilmu Kepegawaian, Ilmu
Ekonomi Manajemen SDM, Ilmu Manajemen Administrasi, Ilmu
Administrasi Perkantoran, dan Ilmu Kesekretariatan.



2) Pangkat paling rendah Pengatur, golongan ruang II/c;

3) Usia pada saat selesainya Diklat paling tinggi 52 (lima puluh dua)
tahun; dan

4) Pernyataan dari pejabat yang berwenang bahwa memiliki
pengalaman dalam kegiatan manajemen PNS/ pengembangan sistem
manajemen PNS paling singkat 2 (dua) tahun.

3. Biaya transportasi dari Instansi ke Pusat Pengembangan ASN dibebankan
kepada Instansi masing-masing.

4.Usulan nama-nama peserta Diklat dan kelengkapan persyaratan
disampaikan ke Pusat Pembinaan Jabatan Fungsional Kepegawaian paling
lambat tanggal 9 Februari 2018. Untuk kelancaran pelaksanaan Diklat
dapat menghubungi Ika Kaniasih, S.Pd dengan nomor 081347623916, Astri
Ireka Murtanti,S.Kom dengan nomor 082157001285,

S. Demikian penawaran ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya
diucapkan terimakasih.
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Catatan:

1. Peserta Diklat agar membawa pakaian Batik untuk acara Pembukaan dan
Penutupan Diklat;

2. Membawa Pakaian Olah Raga dan Sepatu Olah Raga;

3. Membawa Kartu ASKES dan Pas Foto berwarna ukuran 3x4=2 lembar (latar
belakang merah); dan

4. Membawa Laptop dan USB Flashdisk.

Tembusan disampaikan dengan hormat Kepada:

1. Kepala Badan Kepegawaian Negara;

2. Deputi Bidang Pembinaan Manajemen Kepegawaian;
3. Kepala Pusat Pengembangan ASN.



