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KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS,

DAN TEKNOLOCIl

UNIVERSITAS JAMBI
talari Raya iambi - Mtiara Bulian KM, 15 Memlaio Indah. Koile ("os 3636!
l.mnan . www.unja.ac.id

Nomor : °5 /UN21/PANSEL-JPTP/ KP.03.07/2025 30 JUN 2025
Lampiran : Satu berkas
Perihal : Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Kepala Biro Perencanaan, Keuangan, dan Umum
serta Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan, dan
Kcrja Sama Universitas Jambi

Yth. 1. Sekretaris Jenderal/Sekretaris Kementerian/Sekretaris Utaina Lembaga;
2. Kepala Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi;
3. Pimpinan Perguruan Tinggi Negeri.
di ternpat

Menindaklanjuti Surat Sekretaris Jendcral Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi
Nomor 0953/A.A3/KP.05.01/2025 tanggal 24 Juni 2025 Perihal Persetujuan Pelaksanaan Seleksi
Kepala Biro Perencanaan, Keuangan. dan Umum serta Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan, dan
Keija Sama Universitas Jambi. bersama ini dengan hormat kami sampaikan bahwa pendaftaran
pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kepala Biro Perencanaan, Keuangan, dan Umum serta
Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan, dan Kerja Sama Universitas Jambi dimuiai dari tanggal

01 s.d 15 Juli 2025.

Sehubungan dengan hal tersebut mohon kesediaan Bapak/Ibu Sekretaris Jenderal/Sekretaris
Kementerian/Sekretaris Utama/Kepala Lembaga/Rektor berkenan menginformasikan kepada para
Pegawai Negeri Sipil (PNS) di lingkungan instansi Bapak/Ibu yang memenuhi syarat untuk dapat
mendaftarkan diri mengikuti seleksi terbuka jabatan tersebut. Adapun persyaratan, tata eara pendaftaran,
serta tahapannya dapat dilihat pada pengumuman sebagaimana terlampir.

Demikian pemberitahuan ini disampaikan atas perhatjan daan partisipasinya kami ucapkan terimkasih.

Aﬁe}tlug Paiu.tia Seleksi Terbuka,
w %

i, Prof m. Fauzi Syam, 9.1L, M.H.
'5 rfIP-15)6502121990011002


http://www.unja.ac.id

Lampiran Surat
Nomor :0f/UN21/PANSEL-JPTP/ KP.03.07/2025
Tanggal : 3 Q JUM 2025

A. DAFI'AR NAMA KEMENTERIAN

1. Kementerian Pendidikan Dasar dan Menengah
2. Kementerian Pendidikan Tinggi. Sains, dan Teknologi
3. Kementerian Kebudayaan
4. Kementerian Agama
5. Kementerian Agraria dan lata Ruang
6. Kementerian Dalam Negeri
7.  Kementerian Energi dan Sumher Daya Mineral
8.  Kementerian Hukum
9. Kementerian Imigrasi dan Pemasyarakatan
10. Kementerian Komunikasi dan Digital
11. Kementerian Keiautan dan Perikanan
12.  Kementerian Kesehatan
13. Kementerian Keuangan
14.  Kementerian Parivvisata
15. Kementerian Perdagangan
16. Kementerian Perhubungan
17.  Kementerian Perindustrian
18. Kementerian Pertanian
19. Kementerian Sosial
20. Kementerian Meteorologi, Kriminologi, dan Geofisika

B. DAFTAR NAMA LEMBAGA NEGARA NON KEMENTERIAN
1. Arsip Nasiona! Republik Indonesia
2. Badan Intelijen Negara
3. Badan Pusat Statistik
4. Badan Tenaga Nuklir
5. Badan Siber dan Sandi Negara
6. Lembaga Administrasi Negara

C. DAFTAR NAMA LEMBAGA LAY ANAN PENDIDIKAN TINGGI

1. Kepala LLDIKT1 Wilavah I

2. Kepala LLDIKT1 Wilayah 1l

3.  Kepala LLDIKTI Wilayah III
4. Kepala LLDIKTI Wilayah IV
5. Kepala LLDIKTI Wilayah V

6. Kepala LLDIKTI Wilayah VI
7.  Kepala LLDIKTI Wilayah VI
8. Kepala LLDIKTI Wilayah VIII
9. Kepala LLDIKTI Wilayah IX
10. Kepala LLDIKTI Wilayah X
11. Kepala LLDIKTI Wilayah XI
12.  Kepala LLDIKTI Wilayah XII
13.  Kepala LLDIKTI Wilayah XIII
14. Kepala LLDIKTI Wilayah XIV
15.  Kepala LLDIKTI Wilayah XV
16. Kepala LLDIKTI Wilayah XVI



D. DAFTAR NAMA PIMPINAN PERGURUAN TINGGI

j Dircktur Akademi Komunitas Negeri Aceh Baral

2. Direktur Akademi Komunitas Negeri Pacitan

3. Direktur Akademi Komunitas Negeri Putra Sang Fajar Blitar
4.  Direktur Akademi Komunitas Negeri Rejang Lebong
5. Direktur Akademi Komunitas Negeri Seni dan Budaya Yogyakarta
6.  Rcktor Institut Pertanian Bogor

7.  Rcktor Institut Seni Budaya Indonesia Aceh

8. Rektor Institut Seni Budaya Indonesia Bandung

9. Rektor Institut Seni Budaya Indonesia Tanah Papua
10.  Rektor Institut Seni Indonesia Denpasar

11.  Rektor Institut Seni Indonesia Padang panjang

12.  Rektor Institut Seni Indonesia Surakarta

13.  Rektor Institut Seni Indonesia Yogyakarta

14.  Rektor Institut Teknologi Bandung

15.  Rcktor Institut Teknologi Kalimantan

16.  Rektor Institut Teknologi Sepuluh Nopember

17.  Rektor Institut Teknologi Sumatera

18.  Rektor Institut Teknologi Bacharuddin Jusuf Habibie
19.  Direktur Politeknik Elektronika Negeri Surabaya
20. Direktur Politeknik Manufaktur Bandung

21.  Direktur Politeknik Manufaktur Negeri Bangka Belitung
22.  Direktur Politeknik Maritim Negeri Indonesia
23.  Direktur Politeknik Negeri Ambon
24.  Direktur Politeknik Negeri Bali

25.  Direktur Politeknik Negeri Balikpapan

26. Dircktur Politeknik Negeri Bandung

27.  Direktur Politeknik Negeri Banjannasin

28.  Direktur Politeknik Negeri Banyuwangi

29. Direktur Politeknik Negeri Batam

30. Dircktur Politeknik Negeri Bengkalis

31. Direktur Politeknik Negeri Cilacap

32. Direktur Politeknik Negeri Fakfak

33.  Direktur Politeknik Negeri Indramayu

34. Direktur Politeknik Negeri Jakarta

35. Dircktur Politeknik Negeri Jember

36.  Direktur Politeknik Negeri Ketapang

37. Direktur Politeknik Negeri Kupang

38.  Direktur Politeknik Negeri Lampung

39. Direktur Politeknik Negeri I.hokseumawe
40. Direktur Politeknik Negeri Madiun
41.  Dircktur Politeknik Negeri Madura
42.  Direktur Politeknik Negeri Malang

43. Direktur Politeknik Negeri Manado
44.  Direktur Politeknik Negeri Medan

45.  Direktur Politeknik Negeri Media Kreatif

46.  Direktur Politeknik Negeri Nusa Utara

47.  Direktur Politeknik Negeri Padang
48.  Direktur Politeknik Negeri Pontianak



49.

50.
51.
52.
53,
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74,
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
9].
9.
93.
94,
95.
96.
97.
98.
99.

Direktur Politeknik Negeri Samarinda
Direktur Politeknik Negeri Sambas
Direktur Politeknik Negeri Semarang
Direktur Politeknik Negeri Sriwijaya
Direktur Politeknik Negeri Subang
Direktur Politeknik Negeri Ianall Laut

Direktur Politeknik Negeri Ujung Pandang
Direktur Politeknik Perikanan Negeri Tua
Direktur Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya

Politeknik Pertanian Negeri Kupang

Politeknik Pertanian Negeri Pangkajene Kepulauan
Politeknik Pertanian Negeri Payakumbuh

Politeknik PertanianNegeri Samarinda
Direktur Politeknik Negeri Nunukan
Rektor Universitas Airlangga

Rektor Universitas Andalas

Rektor Universitas Bangka Belitung
Rektor Universitas Bengkulu

Rektor Universitas Borneo Tarakan
Rektor Universitas Brawijaya

Rektor Universitas Cenderawasih
Rektor Universitas Diponegoro
Rektor Universitas Gadjah Mada
Rektor Universitas Halu Oleo

Rektor Universitas llasanuddin
Rektor Universitas Indonesia

Rektor Universitas Jember

Rektor Universitas Jenderal Soedirman
Rektor Universitas Khairun

Rektor Universitas Lambung Mangkurat

Rektor Universitas I ampung
Rektor Universitas Malikussaleh

Rektor Universitas Maritim Raja Ali Haji

Rektor Universitas Mataram

Rektor Universitas Mulawarman
Rektor Universitas Musamus Merauke
Rektor Universitas Negeri Gorontalo
Rektor Universitas Negeri Jakarta
Rektor Universitas Negeri Makassar
Rektor Universitas Negeri Malang
Rektor Universitas Negeri Manado
Rektor Universitas Negeri Medan
Rektor Universitas Negeri Padang
Rektor Universitas Negeri Semarang
Rektor Universitas Negeri Surabaya
Rektor Universitas Negeri Yogyakarta
Rektor Universitas Nusa Cendana
Rektor Universitas Padjadjaran
Rektor Universitas Palangka Raya
Rektor Universitas Papua

Rektor Universitas Pattiinura



100.

101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124.

Rektor IJniversitas Pembangunan Nasional "Veteran' Jakarta

Rektor IJniversitas Pembangunan Nasional "Veteran" Jawa Timur
Rektor 1Jniversitas Pembangunan Nasional '"Veteran” Yogyakarta
Rektor IJniversitas Pendidikan CJanesha

Rektor IJniversitas Pendidikan Indonesia

Rektor IJniversitas Riau

Rektor IJniversitas Sam Ratulangi

Rektor IJniversitas Sebeias Marct

Rektor IJniversitas Sembilanbelas November Kolaka
Rektor IJniversitas Siliwangi

Rektor IJniversitas Singaperbangsa Karawang
Rektor IJniversitas Sriwijaya

Rektor IJniversitas Sulawesi Barat

Rektor IJniversitas Sultan Ageng Tirtayasa

Rektor IJniversitas Sumatera Utara

Rektor Universitas Syiab Kuala

Rektor Universitas Tadulako

Rektor Universitas Tanjungpura

Rektor Universitas Terbuka

Rektor Universitas Teuku Umar

Rektor Universitas Tidar

Rektor Universitas Timor

Rektor Universitas Trunojoyo Madura

Rektor Universitas Udayana

Rektor Universitas Samudra



KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS,

DAN TEKNOLO0G1

UNIVERSITAS JAMB!
Jalan Raya Jambi - Ma. Buiian KM. 15 Mendalo Indah, Kode Pos 36361
Laman: www.unja.ac.id

PENGUMUMAN
Nomor O”/UN21/PANSEL-JPTP/KP.03.07/2025

SELEKSITERBUKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI (JPT) PRATAMA
UNIVERSITAS JAMBI TAHUN 2025

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara dan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 15 Tahun
2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara Terbuka dan Kompetitifdi Lingkungan Instansi
Pemerintah, Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Universitas Jambi mengundang
Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi persyaratan untuk mengisi Seleksi Terbuka dan Kompetitif
Pengisian Jabatan Tinggi Prtama (Eselofl II.a) di Universitas Jambi dengan ketentuan sebagai berikut:
1. Lowongan Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
a. Kepala Biro Perencanaan, Keuangan, dan Unrum, mempunvai tugas melaksanakan urusan
perencanaan, keuangan, dan umum dengan ruang lingkup tugas dan fungsi di bidang sebagai

berikut:

1) pelaksanaan penyusunan rencana, program dan anggaran;

2) pelaksanaan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan program dan anggaran;
3) pelaksanaan urusan keuangan;

4) pelaksanaan urusan kepegawaian;

5) pelaksanaan urusan hukum;

6) pelaksanaan urusan organisasi dan ketatalaksanaan;

7) pelaksanaan urusan ketatausahaan;

8) pelaksanaan urusan arsiparis;

9) pelaksanaan urusan keprotokolan;

10) pelaksanaan urusan kerumahtanggan; dan
11) pengelolaan barang milik negara.

b. Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan, dan Kerja Sama, mempuriyai tugas melaksanakan
pelayanan di bidang akademik, kemahasiswaan, alumni, keija sama, dan hubungan masyarakat
dengan ruang lingkup tugas dan fungsi di bidang sebagai berikut:

)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Pelaksanaan layanan administrasi pendidikan, penelitian, dan pengabdian kcpada
masyarakat;

evaluasi pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat;

pengelolaan data dan sarana akademik;

pelaksanaan layanan pembinaan minat, bakat, dan kesejahteraan mahasiswa;

pengelolaan data kemahasiswaan dan alumni;

fasilitas kegiatan kemahasiswan dan alumni:

pelaksanaan koordinasi dan administrasi kerja sama;

pelaksanaan urusan hubungan masyarakat; dan

pemberian layanan informasi.


http://www.unja.ac.id

2. Persyaratan

a.

b.
e.
d

p.

Warga Negara Indonesia.

Berstatus Pegawai Negeri Sipil.

Memiiiki kualifikasi pendidikan paling rendah sarjana atau diploma IV.

Memiiiki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial Kultura! sesuai
standar kompetensi Jabatan yang ditetapkan.

Memiiiki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang tcrkait dengan Jabatan yang akan
diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun.

Sekurang-kurangnya pemah/sedang menduduki jabatan administrator atau JF jenjang ahli madva
paling singkat 2 (dua) tahun.

Memiiiki rekam jejak Jabatan. integritas. dan motalitas yang baik.

Berusia paling tinggi 56 tahun (lima puluh enam tahun) pada saat dilantik atau berusia 55 (lima
puluh lima) tahun 8 (delapan) bulan pada saat pendaftaran,

Memiiiki pangkat, golongan ruang sekurang-kurangnya Pembina Tingkat 1 (IV/b).

Setiap unsur penilaian prestasi kerja paling kurang harus bernilai baik dalam 2 (dua) tahun
terakhir.

Tidak scdang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat.

Telah menyerahkan Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara (LHKPN) atau Laporan
Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN)

Telah menyerahkan SPT Tahunan (tahun terakhir)

Mendapat persetujuan dari pejabat pembina kepegawaian.

Tidak memiiiki afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik dan tidak pernah menjadi calon
legislatif dari partai politik;

Sehat jasmani dan Rohani.

3. Tata Cara Pendaftaran

a.

b.

Pengumuman Pendaftaran dibuka mulai tanggal 1Juli - 15 Juli 2025 (selama 15 hari kalender),
Formulir pendaftaran dan Format Lampiran dapat diunduh melalui website nja d.
Pelantar mengajukan Surat Lamaran yang dibuat sesuai dengan Format lampiran A yang
ditandatangani oleh Peiamar diatas materai Rp, 10.000,- dengan melampirkan:

1)  Daftar Riwayat Hidup (CV) yang dibuat sesuai Format Lampiran B.

2)  Pas foto terbaru, latar belakang berwarna merah ukuran 3x4 sebanyak 2 (dua) lembar.

3)  Fotocopy SK CPNS. PNS dan Pangkat terakhir.

4)  Fotocopy Ijazah DI1V/S1 dan Transkrip Akademik dan/atau jenjang pendidikan lanjutan S2
atau S3.

5)  Fotocopy SK Jabatan Administrator atau Jabatan Fungsional jenjang ahli madya.

6)  Fotocopy sertifikat pendidikan dan pelatihan kepemimpinan (diklat struktural) dan sertifikat
diktat teknis dan atau fungsional.

7)  Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja (SKP) 2 tahun terakhir (tahun 2023 dan 2024).

8)  Fotokopi bukti penyerahan LHKPN atau LHKASN pada jabatan terakhir kepada Komisi
Pemberantasan Korupsi (KPK),

9)  Surat Keterangan dalam jangka waktu 3 bulan terakhir yang terdiri dari:

1. keterangan sehat jasmani dari dokter Rutnah Sakit Pemerintah;
2. keterangan sehat Rohani dokter Rumah Sakit Pemerintah; dan
3. keterangan bebas narkoba dari Badan Narkotika Nasional setempat.

10) Surat Persetujuan atasan yang memberi izin untuk mengikuti seleksi yang dibuat sesuai
Format Lampiran C.

11) Surat Pernyataan tidak memiiiki afiliasi dan/atau menjadi anggota Partai Politik yang
ditandatangani di atas materai Rp. 10.000,- yang sesuai Format Lampiran D.

12) Surat Keterangan dari Pejabat yang Berwenang yang menyatakan tidak sedang menjalani
hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau tingkat berat, tidak sedang menjalani hukuman
pidana dan/atau berstatus sebagai tersangka/terpidana, sesuai dengan Format Lampiran E.

13) Pakta Integritas yang ditandatangani di atas materai Rp. 10.000,-sesuai Format Lampiran F.



4. Penerimaan dan berkas lamaran terhitung mulai tanggal 1Juli 2025 dan berakhir tanggal 15 Juli 2025
pukul 16.00 WIB wajib dilakukan dengan 2 (dua) bentuk sebagai berikut:
a. Berkas fisik (hardfile)
Surat lamaran beserta seluruh berkas persvaratan administrasi sebagaimana dimaksud pada nomor
3 hurufb dari nomor 1). s/d 13) dimasukkan dalam satu amplop tertutup. dikirim mclalui pos/jasa
pengiriman lainnya atau diantar iangsung kepada:

Panitia Seleksi Terbuka Pengisian .)abatan Pimpinan Tinggi Pratama
di Lingkungan llniversitas Janibi
c.q. Kepegawaian Biro Perencanaan. Keuangan, dan Umum Universitas Jambi
Jalan Raya Jambi - Via. Bulian KM 15, Mendalo Indah
Jambi Luar Kota Jambi. Kode Pos 36361.
b. Berkas pindai (softfile)
Dokumen pendaftaran dikirim dalam bentuk scan format pdf. melalui email
I} - Ljptpliii;sni:[. unja  a! (file scan dokumen asli).

5. Seluruh rangkaian/tahapan seleksi tidak dipungut biaya.

6. Seluruh biaya pribadi (akomodasi, transportasi, pcmenuhan kelengkapan administrasi selama
pelaksanaan/proses seleksi) ditanggung oleh peserta seleksi.

7. Berkas administrasi yang tidak metnenuhi syarat atau tidak lulus seleksi administrasi tidak
dikembalikan dan menjadi arsip/dokumen Panitia Seleksi.

8. Panitia Seleksi berhak menggugurkan keikutsertaan kelulusan peserta seleksi apabila temyata
terbukti peserta seleksi memberikan keterangan/data yang tidak benar.

Keputusan Panitia Seleksi Terbuka bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

10. Jadwal dan Tahapan Seleksi:

NO KF.GIATAN TANGGAL’ *
1 2 3
| Pcmrumgman pendgﬁaran secara online mclalui www.unia.ac.id. 1Juli-15 Juli 2025
dan media sosial lainnva
1 2 Pendaftaran dan pengiriman berkas lamaran 1Juli - 15 Juli 2025
Pemeriksaan dan Seleksi Administrasi Peserta Seleksi Terbuka,
meliputi:

a. Pemeriksaan kelengkapan/'dokumen peserta;
b. Pemeriksaan kesesuaian dokumen berdasarkan format yang

3 ; 16- 18 Juli 2025
ditentukan;
c. Verifikasi data calon peserta berdasarkan dokumen;
d. Pemeriksaan terhadap pemenuhan persyaratan lowongan
jabatan yang dilamar.
4 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi secara online melalui 19 Juli 2025

www.unja.ac.id.
5  Penelusuran Rckam Jejak 20-22 Juli 2025
Penilaian Uji Kompetcnsi Manajerial dan Sosio Kultural melalui 23 - 24 Juli 2025
Assesment ( enter


http://www.unia.ac.id
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NO KEGIATAN TANGGAL*
1 2 3
Uji Kompetensi Bidang berupa Penulisan Gagasan/Makalah
Dilanjutkan dengan Presentasi Makalah dan Wawancara,
7 dilaksanakan dengan ketentuan:
a. Presentasi makalah dalam bentuk power point selama 10
menit;
b. Wawancara selama 25 menit.
...9  Rapat Akhir Panitia Seleksi 29 Juli 2025
Laporan Pelaksanaan Seleksi JPT kepada Kementerian .
10 pendidikan Tinggi. Sains dan Teknoll:)gi 31 Juli 2025
11  Pelantikan Tentatif
* jadwal dapat hentbah, mohon untuk dapat memperhatikan perubahan informasi di website
yang tercantum.

25 - 26 Juli 2025

II. Ketentuan lain—Ilain

a. Pelamar dapat memilih 2 (dua) jabatan dengan mengirimkan 2 (dua) berkas pcrsyaratan yang telah
ditentukan dan mengikuti seluruh proses tahapan pelaksanaan seleksi.

b. Seluruh pengumuman/pcmberitahuan yang terkait dengan pelaksanaan seleksi akan disampaikan
mclalui laman wuw ¢ id

c. Peserta dilarang menghubungi Panitia dan Sekretariat Seleksi secara langsung (tatap muka) untuk
keperluan/maksud apapun.

d. Seluruh dokumen kelcngkapan dibuat sesuai ketentuan format lampiran pengumuman ini.

e. Jadwal dapat berubah sesuai perkembangan dan peraturan yang berlaku (tentatif). Untuk itu,
dihimbau kepada peserta untuk terns memantau informasi jadwal pada laman panitia seleksi.

f. Segala kerugian akibat kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi menjadi
tanggungjawab pelamar.

g. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini agar dapat diketahui dan diperhatikan.



